AVIZAT DE LEGALITATE,
SECRETARUL GENERAL
AL MUNICIPIULUI TARGOVISTE,
jr. Chiru-Catalin Cristea

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea criteriilor de ocupare a postului contractual de conducere
vacant, de director al Directiei de Salubritate

Consiliul Local Municipal Targoviste, Intrunit in sedinta ordinara a lunii
martie 2023, avand in vedere:
= Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 10420/24.03.2023, intocmit in
conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. a) din Codul administrativ, adoptat
prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
= Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 10421/24.03.2023, intocmit in
conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. b) din Codul administrativ, adoptat
prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare;
= Prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
= Prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice;
* Prevederile Dispozitiei Primarului nr. 688/22.02.2023 privind constatarea
incetarii de drept a Contractului individual de munca nr. 72/01.02.2009 al domnului
Badea Danut, director al Directiei de Salubritate;
* Prevederile H.C.L. nr.191/23.04.2008 privind infiintarea Directiei de Salubritate
in subordinea Consiliului Local Municipal Targoviste;
* Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Municipal
Targoviste ;
= Prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢), art. 155 alin. (8) din Codul
Administrativ adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare;

in temeiul 139 alin. (1) coroborat cu dispozitiile art. 5 lit. ee) si art. 196 alin.
(1) 1it. a) din Codul Administrativ adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile
st completarile ulterioare, adopta urmatoarea



HOTARARE:

Art. 1 Se aproba criteriile privind ocuparea prin concurs/examen a postului
contractual de conducere vacant, de director al Directiei de Salubritate, astfel:

1. studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
intr-unul dintre domeniile fundamentale:

e stiinte sociale;
e stiinte ingineresti;

2. studii universitare de master In domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului
contractual de conducere sau cu diploma echivalenta conform art.153 alin.
(2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului
contractual de conducere;

4. cunostinte operare calculator-cunostinte de baza.

Art. 2 Bibliografia, tematica, comisia de concurs si de solutionare a contestatiilor,
precum si organizarea si desfasurarea concursului se vor stabili prin dispozitia
primarului, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 3 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se obligd Biroul Resurse
Umane, Relatii Externe, Culturale si Sociale i pentru comunicare, Secretarul
General al Municipiului Targoviste.

INITIATOR,

PRIMARUL MUNICIPIULUI TARGOVISTE,
jr. Daniel-Cristian Stan

Red. M.L.U.

Compartimentul de resort ciruia i-a fost transmis prezentul Termen limitd depunere
proiect raport de specialitate

21 aprilie 2023

Birou Resurse Umane X

Birou Juridic X

Comisia de specialitate cireia i-a fost transmis prezentul proiect

Comisianr. 1

Comisia nr. 2

Comisianr. 3

Comisianr. 4

Comisianr. 5 X




Nr. 10420/24.03.2023 APROBAT,
PRIMARUL MUNICIPIULUI TARGOVISTE
Jr. Daniel - Cristian STAN

REFERAT DE APROBARE,
privind initierea unui proiect de Hotarare a Consiliului Local Municipal
Targoviste referitor la aprobarea criteriilor de ocupare a postului contractual
de conducere vacant, de director al Directiei de Salubritate

Avand 1n vedere:

- Dispozitia primarului nr. 688/22.02.2023 privind constatarea incetarii
de drept a Contractului individual de munca nr. 72/01.02.2009 al domnului
Badea Danut, director al Directiei de Salubritate;

- prevederile H.C.L. nr.191/23.04.2008 privind infiintarea Directiei de
Salubritate in subordinea Consiliului Local Municipal Targoviste;

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- prevederile art. 155 alin. (8) din Codul administrativ adoptat prin 0.U.G.  nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

Se propune redactarea unui raport de specialitate si a unui proiect
de hotarare care vor fi Inaintate spre analiza si dezbatere in vederea adoptarii
unei hotarari referitoare la aprobarea criteriilor de ocupare a postului
contractual de conducere vacant, de director al Directiei de Salubritate.

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA B.R.U.R.E.CS,
DIRECTOR EXECUTIV,

SEF BIROU,
jr. Silvia - Elena STANCA ec. Roxana DUICA



Nr.10421/24.03.2023 APROBAT,
PRIMARUL MUNICIPIULUI TARGOVISTE,
jr. Daniel - Cristian STAN

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea criteriilor de ocupare a postului contractual de
conducere vacant, de director al Directiei de Salubritate

Avand in vedere:

- Dispozitia primarului nr. 688/22.02.2023 privind constatarea Incetarii
de drept a Contractului individual de munca nr. 72/01.02.2009 al domnului
Badea Danut, director al Directiei de Salubritate;

- prevederile H.C.L. nr.191/23.04.2008 privind infiintarea Directiei de
Salubritate in subordinea Consiliului Local Municipal Targoviste;

- prevederile Legii-cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- prevederile art. 155 alin. (8) din Codul administrativ adoptat prin 0.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

Va supunem analizei si aprobarii criteriile privind ocuparea prin
concurs/examen a postului contractual de conducere vacant, de director al
Directiei de Salubritate, astfel:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta, intr-unul dintre domeniile fundamentale:

e stiinte sociale;
e stiinte ingineresti;
- studii universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau In specialitatea studiilor necesare ocuparii postului
contractual de conducere sau cu diploma echivalenta conform art.153

alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;



- minimum 7 ani vechime iIn specialitatea studiilor necesare ocuparii
postului contractual de conducere;

- cunostinte operare calculator-cunostinte de baza.

- Bibliografia, tematica, comisia de concurs si de solutionare a
contestatiilor, precum si organizarea si desfasurarea concursului se vor
stabili prin dispozitia primarului, cu respectarea legislatiei in vigoare.

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA,
DIRECTOR EXECUTIV
jr. Silvia - Elena STANCA

BIROUL CONTENCIOS-JURIDIC, B.R.U.R.E.C.S,,

SEF BIROU SEF BIROU
jr. Elena EPURESCU ec. Roxana DUICA



